
 

 
 
 

             
 "ב אדר א, תשפ"בכירושלים,                                                                                                                   

                                                  2022פברואר,   23                                                                                                                                 
 

 22/9  חיצוני / פנימי מכרז  
 
 

 אדריכל/ית דרוש/ה  ,  לחטיבה להתיישבות       
 
 :  תיאור התפקיד   
 וע והכנת תוכניות לתכנון מתארי, תכנון מתארי מפורט, תכנון מפורט לביצוע, מיפוי ותכנון אזורי.צ. בי 1
 . לווי וריכוז עבודה של צוותי תכנון שפועלים עבור החטיבה להתיישבות. 2
 . ייצוג החטיבה להתיישבות בוועדות תכנון.3
 ועבודה עם אנשי מקצוע במרחבי בחטיבה להתיישבות (צפון, מרכז ודרום).. ליווי, תאום  4
 
 : כישורים נדרשים   
 

 . B.Arch  - . תואר אקדמי אדריכל/ית (מוסמך לארכיטקטורה)1
 רשום /מה (בפנקס האדריכלים ומהנדסים בחוק המהנדסים האדריכלים).   . אדריכל/ית2
 שנים ניסיון לפחות עבודה במשרד תכנון או משרד ממשלתי או רשות ציבורית.  2.  3
 . ידע וניסיון ושליטה מלאה, בתכנון והפעלת תוכנות מחשב: 4
 .AUTOCADתכנון הנדסי ואדריכלי תוכנת    - 
 .GISתוכנת    - תכנון ומיפוי גיאוגרפי   - 
 . OFFICEתוכנת    - 
 

 תנאים נוספים: 
 

 .בחוק המהנדסים והאדריכלים)  - אדריכל/ית רישוי (להלן רישיון מהנדס/ת /אדריכל/ית  .  5
 .הכשרה אקדמית: בינוי ערים, תכנון אזורי, תכנון סביבתי .  6
 .ניסיון עבודה בתוכניות מתאר ותב"ע.  7
 .ניסיון אקדמי ו/או תעסוקתי בתכנון אזורי .  8
  .ניסיון אקדמי ו/או תעסוקתי בתכנון סבבתי .  9

 .ידע והפעלת תכנון תלת מימד בתוכנות מחשב.  10
 .תיק עבודות (בכלל זה פרויקטים מזמן הלימודיים האקדמיים).  11
 .ומורים מתחום הלימודיים האקדמיים)  המלצות (מעסיקים בתחום התכנון .  12

 
  

 .בכפיפות לאדריכל/ מתכנן החטיבה להתיישבות
 

שיות שער בנימין פארק תע   מקום עבודה:  
 
   

.2014העסקה הינה באמצעות ההסכם הקיבוצי  :  סוג העסקה  
 

 100%:  היקף משרה
 

 * תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלויות 
 
 הזכות לבחור במועמד/ת העונה על חלק או על כל הדרישות לעיל. ההסתדרות הציונית העולמית שומרת לעצמה    

        
           קורות חיים מפורטים יש להעביר לחטיבה למשאבי אנוש באמצעות אתר האינטרנט: לא יאוחר מיום    

 .20/3/2022אדר    ז'י   ביעי ר      
 
 

אנה גבעתי                                            חנן מור                                                                    
מנהלת משאבי אנוש                  יו"ר ארגון העובדים                                                                        


